
            
       Rennes, le 5 décembre 2018           

 
            

L’Asfad, association rennaise, 4 champs d'intervention : 

  Petite enfance, protection de l’enfance, cohésion sociale, insertion socio-professionnelle, 

RECRUTE 

Un.e agent de service 
A 85 % 

 

 POUR UN CONTRAT A DUREE DETERMINEE (CDD) 
dans le cadre d’un remplacement congés longue durée 

Pôle Petite Enfance, multi accueil M’Ti moun 
 

 
Missions : 
 

- Entretien du linge  
- Entretien des locaux, du matériel, du mobilier 
 

Compétences et aptitudes requises : 
- Formation en technique d’entretien des locaux  
- Formation aux techniques de nettoyage et aux règles d’hygiène  
- Autonomie dans la prise de poste 
- Aptitudes pour un travail en équipe. 
  
  
 

Convention Collective NEXEM (ex SYNEAS) - Accords Collectifs de Travail applicable dans les Centres 
d’Hébergement et de Réinsertion  Sociale. 
Dans le cadre de la mobilité, les professionnel(le)s intéressé(e)s par cette offre d’emploi, peuvent 
rencontrer des professionnels du multi-accueil pour échanger sur le poste à pourvoir. 
 

Poste à pourvoir pour le 21/01/2019 
Date de fin 08/03/2019 

Adresser votre candidature et votre CV avant le 18/12/2018 : 
 

Madame Marie PECOT, directrice du Pôle Petite Enfance  
146 D, rue de Lorient - CS 64418 - 35044 RENNES CEDEX 

 

Tél. : 02 99 59 80 33  - mtimoun@asfad.fr 

 

OFFRE D’EMPLOI 
INTERNE/EXTERNE 


