
         
         Rennes, le 15 mars 2019 
  

 

 

L’Asfad RECRUTE 

dans le cadre d’un  

CONTRAT à DURÉE DETERMINÉE (C.D.D) 

du 1er mai au 31 août 2019 

pour le Pôle « Cohésion Sociale » 
 

Un.e Travailleur.se Social.e 

0,80 ETP 
 

Formation :  
 

Diplôme d’Etat d’Educateur spécialisé, Assistant de service social 

 

Missions : 
 

- Assurer des permanences d’écoute téléphonique pour les femmes victimes de violences 

conjugales 

 Ecouter, Orienter, Conseiller  

- Recevoir sur rendez-vous les personnes qui souhaitent faire une demande d’hébergement : 

réaliser l’évaluation de la situation en vue de cette demande 

- Travail en équipe. 

 

Compétences et aptitudes requises : 
 

- Ecoute, bienveillance, empathie 

- Connaissance de la violence conjugale  

- Connaissance de la précarité  

- Capacité à prendre de la distance par rapport aux situations 

- Capacité à rédiger 

- Connaissances en informatique 

 

 

Convention Collective SYNEAS  (Accords Collectifs de Travail) applicable dans les Centres 

d’Hébergement et de Réinsertion Sociale  

 

 

Poste à pourvoir au 1er mai. Réception des candidatures jusqu’au 25 mars 2019 
 

Adresser votre candidature et votre CV, à :  

 

Madame la Directrice 

Sous couvert du Secrétariat de Direction (V. TINLOT) 

146 A, rue de Lorient  - CS 64418 - 35044 RENNES CEDEX 

Tél. : 02 99 59 60 01  - Fax : 02 99 33 27 20 - chrs.direction@asfad.fr 

 

 

Les entretiens de recrutement se dérouleront les 3 et 10 avril 2019 

OFFRE D’EMPLOI 
INTERNE / EXTERNE 

mailto:chrs.direction@asfad.fr

