
 

      Rennes, le 18 novembre 2021 
 

Offre d’emploi 
Diffusion :  

Interne/Externe 

L’Asfad  
RECRUTE 

 

pour le Service Insertion Sociale du CHRS 
 

CDD de remplacement à temps partiel thérapeutique dans le cadre d’un congé 
pathologique, puis remplacement de congé maternité à temps plein jusqu’à l’été 2022. 

 

1 Travailleur.se Social.e (H/F) 
 

 
Formation :  

- Educateur spécialisé, Conseiller Economie Sociale et Familiale, Assistant de service social 

 
Missions : 

- Accompagnement global des personnes hébergées en insertion et plus particulièrement à la 

résidence Brocéliande 

- Permanences sociales 

- Travail en équipe 

- Participation au projet de service 

 
Compétences et Qualités attendues : 

- Rigueur, organisation, autonomie dans le travail 

- Capacités rédactionnelles  
- Capacité d’analyse des situations 

- Connaissances indispensables des problématiques individuelles relatives aux situations de 
violences et/ou à la grande précarité 

- Avoir le souci de la vie collective de la résidence : savoir se conformer aux consignes et 
directives posées par les cadres, notamment sur les questions de sécurité 

- Savoir rendre compte de son activité au Responsable de service 

 
Conditions d'exercice : 

- travail en internat (travail sur des plages horaires de journée, de soirée et certains 
week-ends) 

    

Convention Collective  NEXEM (Accords Collectifs de Travail) applicable dans les Centres 
d’Hébergement et de Réinsertion Sociale  
 
Avantages : poste accessible en transport en commun, mutuelle, Activités Sociales et culturelles, 
Aides aux déplacements 
 

Permis B obligatoire 
 

Poste à pourvoir le plus tôt possible  
Merci d’adresser les candidatures au plus tard le 25/11/2021 

 
Par courrier ou messagerie à : 

Madame la Directrice du Pôle Cohésion Sociale 
sous couvert de : Valérie TINLOT Assistante de direction 

146 A, rue de Lorient - CS 64418 -   35044 RENNES Cedex 
Tél. : 02 99 59 60 01 

polecohesionsociale@asfad.fr 


